Tabela optat/kosztow postepowania mediacyjnego obowigzujacych w Centrum
Mediacji przy Kujawsko-Pomorskiej Izbie Adwokackiej w Bydgoszczy

I. Koszty postepowania mediacyjnego na podstawie wniosku
skierowanego do Centrum Mediacji
1. Na koszty postepowania mediacyjnego prowadzonego przez Centrum Mediacji na pod-

stawie wniosku o mediacje sktadajg sie:

1) opftata wstepna
2) optata mediacyjna
3) wydatki

2. Po otrzymaniu wniosku o przeprowadzenie mediacji Prezes Centrum Mediacji zwraca sie
do stron o wptacenie w czesciach réwnych w wyznaczonym terminie optaty mediacyjnej i
zaliczki na wydatki.

3. Opfata wstepna — 150 zt winna zostac zatgczona do wniosku o mediacje. Opfata
wstepna pobierana jest niezaleznie od rodzaju sprawy. Obejmuje koszty administracyjne,
konsultacje [do 0,5h] majaca na celu wyjasnienie zasad i przebiegu mediacji, ustalenie czy
sprawa nadaje sie do mediacji oraz zaproszenie na mediacje drugiej strony poprzez kon-

takt telefoniczny, mailowy lub listowny.
4. Opfata mediacyjna wynosi:

a) w sprawach majatkowych:

do 1500 zt — 300 zt

powyzej 1500 zt do 5000 zt — 450 zi

powyzej 5000 zt do 10 000 zt — 900 zt

powyzej 10 000 zt do 50 000 zt — 1.800 zt

powyzej 50 000 zt do 100 000 zt — 2.700 zt

powyzej 100 000 zt do 200 000zt — 3.600 zt

Przy wartosci przedmiotu sporu powyzej 200.000 zt optata mediacyjna ustalana jest in-

dywidualnie z Prezesem Centrum.



Koszty obejmujg do 2 posiedzen mediacyjnych w sprawach o WPS ponizej 100.000 zt; do 3
posiedze w sprawach o WPS powyzej 100.000 zt do 200.000 zt; Dodatkowe posiedzenia

pfatne wg. optat za mediacje w sprawach niemajatkowych.

b) w sprawach niemajagtkowych lub gdy nie mozna ustali¢ wartosci przedmiotu sporu —
optata mediacyjna wynosi 250 zt za sesje mediacyjng trwajaca do dwdch godzin zegaro-

wych, kazda kolejna rozpoczeta godzina mediacji kosztuje 150 zt od strony.

c) w sytuacji, gdy strony majg ustalong tres¢ ugody i zamierzajg spisa¢ ugode przed media-

torem opfata mediacyjna wynosi 500 zi.

d) Prezes Centrum ma prawo zwiekszy¢ optate mediacyjng o 50% w skomplikowanych spra-
wach, gdzie zachodzi potrzeba zwiekszenia ilosci posiedzen mediacyjnych powyzej 3 oraz w
przypadku, gdy bierze udziat w mediacjach dwoch mediatorow. Wszelkie watpliwosci w za-

kresie okreslenia wysokosci optaty mediacyjnej rozstrzyga Prezydium Centrum Mediacji.

5. Opfaty dodatkowe:

spotkania poza siedzibg mediatora — do kosztow mediacji nalezy doliczy¢ zwrot kosztéw
dojazdu (wedtug kilometréwki) i najmu pomieszczenia od 86,10 zt za kazde posiedzenie

oraz wysytki ewentualnej korespondenciji.

6. Wszystkie w/w kwoty sg kwotami brutto.

7. Z opfaty mediacyjnej pokrywa sie wynagrodzenie mediatorow w czesSciach réwnych.
Wynagrodzenie mediatoréw nie moze przekroczy¢ 2/3 optaty mediacyjnej.

8. Strony sg zobowigzane do wnoszenia zaliczek na wydatki zwigzane z przeprowadzeniem
mediacji, w tym w szczegodlnosci: koszty podrdozy mediatordw, opinie biegtych i ttumaczy
oraz najem sal do przeprowadzenia mediacji. Niewniesienie zaliczki w wysokosci i terminie
wskazanym przez Prezesa Centrum Mediacji lub nieuzupetnienie optaty mediacyjnej powo-
duje wstrzymanie dalszego prowadzenia mediacji przez Centrum Mediacji.

9. Mediacja moze by¢ przeprowadzona pod warunkiem otrzymania przez Centrum Mediacji
wymaganej optaty mediacyjnej. Za wniesienie optat strony sg odpowiedzialne solidarnie.
Pozostate wydatki, w tym koszty ewentualnej pomocy prawnej, strony pokrywajg we wia-

snym zakresie.



10. Po zakoniczeniu postepowania mediacyjnego strony otrzymujg z Centrum Mediacji fak-

ture, uwzgledniajgca poniesione optaty oraz ewentualne dodatkowe koszty i wydatki.

I1. Koszty postepowania mediacyjnego na podstawie skierowania sprawy

do mediacji przez Sad

11. W przypadku mediacji skierowanej przez Sad optate , wydatki i koszty postepowania
mediacyjnego rozliczane sg wedtug Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wy-
sokosci wynagrodzenia i podlegajgcych zwrotowi wydatkéw mediatora w postepowaniu cy-
wilnym z dnia 20 czerwca 2016 r. (Dz.U.2016.921 z dnia 2016.06.28):

a) w sprawach o prawa majagtkowe wynagrodzenie mediatora wynosi 1% wartosci przed-
miotu sporu, jednak nie mniej niz 150 zitotych i nie wiecej niz 2000 ziotych za catosé

postepowania mediacyjnego.

b) w sprawach o prawa majatkowe, w ktorych wartosci przedmiotu sporu nie da sie ustali¢,
oraz o prawa niemajgtkowe wynagrodzenie mediatora za prowadzenie postepowania
mediacyjnego wynosi za pierwsze posiedzenie mediacyjne, 150 ztotych, a za kazde kolejne

— 100 ztotych, tgcznie nie wiecej niz 450 ztotych.

12. Mediatorowi przystuguje rowniez zwrot wydatkdw poniesionych w zwigzku z
przeprowadzeniem mediacji na pokrycie kosztéw:

- przejazddw — w wysokosci i na warunkach okreslonych w przepisach dotyczacych
wysokoéci oraz warunkdw ustalania naleznosci  przystugujacych  pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrozy stuzbowej (dotyczy mediacji prowadzonych poza biurem mediatora);

- wynajmu pomieszczenia niezbednego do przeprowadzenia posiedzenia mediacyjnego
(dotyczy mediacji prowadzonych poza biurem mediatora), w wysokosci nieprzekraczajgcej
70 zt + 23%VAT, tj. 86,10 zt brutto za jedno posiedzenie;

- korespondencji, w wysokosci nieprzekraczajacej 30 zt + 23%VAT, tj. 36,90 zt brutto.

- W razie nieprzystgpienia stron do mediacji, mediatorowi przystuguje zwrot poniesionych

wydatkdw w wysokosci nieprzekraczajacej 70 zt + 23%VAT, tj. 86,10 zt brutto.



13. W/w stawki wynagrodzenia mediatora, wydatki mediatora podwyzsza sie o stawke po-
datku Vat, jezeli mediator jest ptatnikiem tego podatku.

14. W przypadku mediacji skierowanej przez Sad wynagrodzenie i wydatki postepowania
mediacyjnego rozlicza mediator wg Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie
wysokosci wynagrodzenia i podlegajgcych zwrotowi wydatkow mediatora w postepowaniu
cywilnym z dnia 20 czerwca 2016 r. (Dz.U.2016.921 z dnia 2016.06.28). Mediator zobo-

wigzany jest udokumentowac i przedstawic¢ je stronom mediaciji.

Bydgoszcz, dnia 01.02.2024 .



